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‘e Pembiayaan Syariah. i

Kualifikasi :

- Pria, tinggi minimum 165 cm;

Kualifikasi Lowongan kerja :

: o Kredit.

Kualifikasi :
- Pria, tinggi minimum 165 cm;
- Pendidikan min S1 Ekonomi, Hukum, dan Teknik: - Pendidikan min S1 Ekonomi, Hukum, Teknik dan Ekonomi

- IPK min 275 dari PTN dan 3.00 dari PTS, dengan Syariah, dengan perguruan tinggi minimal akreditasi “B”;

- IPKmin 2.75 dari PTN dan 3.00 dari PTS;
- Usia Maksimal 25 tahun bagi yang belum berpengalaman

perguruan tinggi minimal akreditasi “B”;
Maksimal 25
berpengalaman dan maksimal 27 tahun bagi yang

- Usia tahun bagi yang belum

dan maksimal 27 tahun bagi yang telah berpengalaman,
telah berpengalaman, per tanggal 31 Juli 2015; per tanggal 31Juli 2015;

Diutamakan berpengalaman di bidang Perbankan - Diutamakan berpengalaman di bidang Perbankan atau

Keuangan;
atau Keuangan; 9

- Mampu bekerja dengan sistem target; - Mampu bekerja dengan sistem target;

- Belum dan tidak menikah selama belum diangkat - Belum dan tidak menikah selama belum diangkat sebagai
sebagai pegawai tetap; pegawai tetap;
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I - Tidak mempunyai hubungan keluarga dengan pegawai
|
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- Tidak mempunyai hubungan keluarga dengan
pegawai Bank Jatim s.d derajat kedua. Bank Jatim s.d derajat kedua.
—_——
¢ Junior Audit. e Teknologi Informasi
Kualifikasi: Kualifikasi:

- Pria, tinggi minimum 165cm;

- Pendidikan min S1 Akuntansi dengan IPK min 3.00 dari
PTN dan 3.25 dari PTS, dengan perguruan tinggi minimal
akreditasi “A”";

- Pria, tinggi minimum 165cm;

- Pendidikan min S1 Teknik Komputer, Teknik Informatika,
Sistem Informasi, Elektronika, Design Grafis dan Statistik
dengan IPK min 2.75 dari PTN dan 3.00 dari PTS, dengan

Usia Maksimal 25 tahun bagi yang belum berpengalaman
dan maksimal 27 tahun bagi yang telah berpengalaman,
per tanggal 31 Juli 2015;

Menguasai Microsoft Office;

Memiliki nilai TOEFL minimal 500;

Diutamakan berpengalaman di bidang Akuntan,
Perbankan atau Finance;

Belum dan tidak menikah selama belum diangkat sebagai
pegawai tetap;

Tidak mempunyai hubungan keluarga dengan pegawai
Bank Jatim s.d derajat kedua.

perguruan tinggi minimal akreditasi “B”;

Usia Maksimal 25 tahun bagi yang belum berpengalaman
dan maksimal 27 tahun bagi yang telah berpengalaman, per
tanggal 31 Juli 2015;

Diutamakan memiliki kemampuan dalam bahasa
pemograman dan siklus pengembangan (SDLC);
Diutamakan yang memahami troubleshooting, baik

Komputer dan jaringan;

Belum dan tidak menikah selama belum diangkat sebagai
pegawai tetap;

Tidak mempunyai hubungan keluarga dengan pegawai
Bank Jatim s.d derajat kedua.



