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Klien kami, PT Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur, berpusat di Surabaya
membuka kesempatan bagi profesional muda dengan integritas serta komitmen
tinggi terhadap nasabah untuk bergabung dan meningkatkan karir sebagai :

UNIT HEAD - KODE: (UH - 37)

Persyaratan :

* Pria; Memiliki SIM C & sepeda motor sendiri (bukti kepemilikan)

» Usia maksimal 40 tahun per 9 Mei 2015.

* Pendidikan minimal S1

* IPK minimal 2,75 (Universitas Negeri) atau 3,00 (Universitas Swasta)

» Berpengalaman minimal 2 tahun sebagai credit officer & mengelola unit kerja,
memiliki kemampuan analisa perbankan mikro, terampil melihat potensi
market, berjiwa leadership dan integritas tinggi.

Kelengkapan Berkas :

e Surat lamaran kerja e Fotokopi identitas (Kartu tanda Penduduk) yang
e Daftar riwayat hidup masih berlaku
e Fotokopi Kartu Keluarga e Fotokopi Surat Keterangan Catatan Kepolisian
e Pasfoto maksimal 6 bulan terakhir ukuran (SKCK) yang masih berlaku dan berlegalisir
4x6 berwarna 3 lembar, 3x4 berwarna 2 e Fotokopi STNK yang masih berlaku
lembar e Surat pernyataan di atas materai Rp. 6.000,-
e Fotokopi ijazah & transkrip nilai terakhir yang diunduh dari website
yang dilegalisir instansi yang berwenang www.jtanzilcareer.com

Tahapan seleksi akan dilaksanakan di Surabaya e Seleksi menggunakan sistem gugur e Setiap
tahapan seleksi tidak dikenakan biaya apapun e Keputusan panitia adalah mutlak dan tidak
dapat diganggu gugat

Pelamar  diwajibkan  mengirimkan  semua
kelengkapan berkas sebagai prasyarat bersama
dengan surat lamaran secara confidential
dengan mencantumkan kode di pojok kiri atas
paling lambat tanggal 9 Mei 2015 cap pos ke:

*Hanya pelamar yang memenuhi kualifikasi yang akan dipanggil dalam proses seleksi*



